Warszawa, 4 pazdziernika 2023 r.

MATERIAL PRASOWY

»Kuchnia Talentéw” Circle K pomaga w rozwijaniu pasji
pracownikow

Zakonczyla sie pierwsza edycja wewnetrznego konkursu Circle K ,,Kuchnia Talentéw”.
Zadaniem konkursowym dla pracownikéw byto opracowanie autorskiej przekaski, ktéra
miataby trafi¢é do oferty gastronomicznej na stacjach sieci. Inicjatywa pokazata
réznorodnos¢ talentéw w firmie i zaowocowata wprowadzeniem nowego produktu Hot
Salamito na wybranych stacjach Circle K w woj. tédzkim, skad pochodzi zwyciezca
konkursu.

Circle K zatrudnia juz ponad 2,1 tys. os6b w Polsce i wprowadza programy, ktére umozliwiajg
pracownikom aktywne zaangazowanie w tworzenie nowych rozwigzan i realny wptyw na rozwdj sieci.
Jednym z nich jest zorganizowany po raz pierwszy konkurs kulinarny ,Kuchnia Talentow”, skierowany
do pracownikéw z warszawskiego biura i z ponad 400 stacji Circle K w Polsce. Uczestnicy mieli okazje
zaprezentowacé swoje umiejetnosci kulinarne, przygotowujgc autorski produkt, ktory finalnie miat trafi¢
do sprzedazy.

— Jednym z priorytetéw Circle K jest docenianie, a takze tworzenie inspirujgcego Srodowiska pracy,
wktérym kazdy moze rozwija¢ swoje pasje i umiejetnosci. Chcemy angazowacé pracownikow
w kluczowe dla nas obszary, aby mieli poczucie wptywu na przyszto$¢ firmy. Bardzo sie cieszymy, ze
nasz pierwszy konkurs kulinarny cieszyt sie tak duzym zaangazowaniem naszego zespotu, dlatego
planujemy dalej organizowac¢ tego typu inicjatywy w naszej firmie — moéwi Maria Pertkiewicz,
Dyrektorka ds. personalnych w Circle K Polska.

Pomyst konkursu kulinarnego powstat z projektu One Team Culture, ktérego celem jest zwiekszanie
zaangazowania wszystkich pracownikow m.in. poprzez wzmacnianie wspotpracy miedzy stacjami
a biurem. W ten sposob Circle K chciato da¢ kazdemu pracownikowi szanse na decydowanie o ofercie
produktdw, jakie codziennie sprzedaje na swoich stajach. Poczatkowo miata to by¢ inicjatywa
regionalna, ktéra ostatecznie przerodzita sie w duze wydarzenie.

tacznie do konkursu zgtosito sie ponad 100 oséb z catej Polski. Najwiecej gtoséw otrzymaty trzy
produkty: kanapka ,stodkie ziarno”, Hot Salamito, a takze kanapka ,tostowy tasuch”. Opracowali je
kolejno: Joanna Jankowska, Natalia Gotomska oraz Maciej Gromczynski, ktdérzy na co dzien pracujg na
stacjach paliw Circle K.

Zadaniem finalistéw byto przygotowanie oraz prezentacja swoich pomystéw przed jury ziozonym
z dyrektoréw operacyjnych i marketingu, category manageréw oraz food treneréw w Circle K. Przekaski
byly oceniane pod wzgledem smaku czy szybkodci przygotowania. Zwyciezcg zostat Maciej
Gromczynski, tworca tortilli Hot Salamito, ktéry juz od 15 lat pracuje na stacji Circle K w Aleksandrowie
tédzkim, a ostatnio awansowat na stanowisko Kierownika.

— Sam pomyst wyniknat z tego, Zeby zrobic cos, czego jeszcze nie byto. Co prawda mamy juz w ofercie
wrapa, ale chciatem, Zeby ten byt w innej formie, dlatego zdecydowatem sie na salami. Najwieksze plusy
Hot Salamito to szybkos¢ przygotowania, pyszny smak oraz tatwos$¢ w konsumpcji. Niespodziankg jest
potgczenie smakow, czyli ogorka i cebuli, a to wszystko zapiekane jest z serem — wyjasnia zwyciezca
»Kuchni Talentow”.

Na Hot Salamito skftadajg sie tortilla z salami, serem, ogérkiem i czerwong cebulkg. Produkt jest
dostepny na wybranych stacjach Circle K w woj. t6dzkim.

O firmie Circle K Polska:

Firma Circle K Polska (przed 1 kwietnia 2016 r.: Statoil Fuel & Retail Polska) obecna jest na polskim rynku od 1992
r. i prowadzi sie¢ ponad 400 stacji paliw na terenie catej Polski. Sie¢ ta obejmuje flagowe stacje wtasne, stacje



®

segmentu ekonomicznego oraz stacje franczyzowe. Od 2012 r. wtascicielem spdtki Circle K Polska jest kanadyjska
firma Alimentation Couche-Tard Inc.(Couche-Tard). To $wiatowy lider w obszarze convenience oraz mobilnosci.
Dziata w 24 krajach i terytoriach oraz posiada blisko 14 100 sklepdw, z czego okoto 10 700 stanowg stacje paliw.
Portfolio firmy stanowig dobrze znane marki Couche-Tard oraz Circle K, tworzac jedng z najwigkszych niezaleznych
sie¢ sklepow typu convenience w Stanach Zjednoczonych. Koncern jest rowniez liderem w branzy sklepow typu
convenience i stacji paliw w Kanadzie, Skandynawii, krajach battyckich, a takze w Irlandii. W catej swojej sieci
zatrudnia blisko 122 000 os6b. Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie: http://corpo.couche-tard.com/en/

Zachecamy do polubienia profilu na Facebook, Instagram, LinkedIn oraz $ledzenia oficjalnego kanatu na Youtube.
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